附件1：

农业科技报社党建追赶超越季度任务分解表
	核心指标
	深入贯彻党的十八大、十八届六中全会和习近平总书记系列重要讲话精神，推进“两学一做”学习教育常态化、制度化，基层党组织建设全面过硬，党建工作责任全面落实，推进报社党建工作全面规范、全面提升，顺利完成全年各项目标任务。

	季  度
	项  目
	主要工作任务
	责任部门
	责任人

	第一季度
	1、“两学一做”学习教育常态化、制度化。
2、十九大和省第十三次党代会代表推选。
	1、坚持“三会一课”为主学，创新学习方式，强化学习成果考核，教育引导广大党员系统学、深入学、跟进学，切实做到理论武装头脑、指导实践、推动工作、规范行为；

2、指导党支部开展“升级晋档、追赶超越”活动，严格落实“三会一课”、党员领导干部双重组织生活制度，推广主题党日、党员活动日等制度；

3、深化党员先锋岗、党员示范区、党员承诺制，推行党员积分制管理，切实把教育党员、服务群众融入日常、抓在经常；

4、结合“两学一做”学习教育，组织党员干部深入学习领会会议精神，广泛凝聚追赶超越的共识和力量。
	综合管理和经营发行党支部、编采中心党支部
	刘  波

贺  辉

	第二季度
	1、“两学一做”学习教育常态化、制度化。
2、基层组织建设。
	1、支持党支部书记、党务工作者参加培训；

2、深化在职党员进社区服务活动，不断拓展党员联系服务渠道，引导报社党员强化宗旨意识，主动亮身份、树形象、作表率；

3、抓好社会主义核心价值观宣传教育，深化拓展报社精神文明创建活动，不断活跃报社文化生活；

4、指导党支部围绕中心任务，创新党建活动载体，引领党员围绕中心，发挥作用，奋力助推追赶超越；

5、对基层党组织落实党建责任、党员领导干部过双重组织生活、党建力量配备等情况进行调查摸底，解决突出问题；

6、推行党组织书记责任清单制度，抓好2016年度党组织书记抓党建述职评议考核查摆问题整改。
	综合管理和经营发行党支部、编采中心党支部
	刘  波

贺  辉

	第三季度
	1、“两学一做”学习教育常态化、制度化。
2、基层组织建设。
3、其他重点工作。
	1、以“迎接十九大、做合格党员”为载体，组织党员对照“四讲四有”“四个合格”标准，深查细照，建立问题清单、整改清单，逐项抓好整改落实；

2、学习习近平总书记系列重要讲话精神；

3、配合做好党务工作者职业水平认证管理工作；积极组织党组织参与“双包双促”活动和城市党建工作，构建区域化党建格局；指导党支部创建党建特色品牌；

4、加大好经验好做法总结宣传力度，每月至少向报社党总支报送1篇党建工作信息。
	综合管理和经营发行党支部、编采中心党支部
	刘  波

贺  辉

	第四季度
	1、“两学一做”学习教育常态化、制度化。
2、基层组织建设。
3、其他重点工作。
	1、学习党的十九大精神；

2、学习习近平总书记系列重要讲话精神；

3、学习第九次省部共建会议精神；

3、加大基层党建重难点问题调研破解力度，全年至少形成1篇高质量工作调研报告；

4、认真完成各级党组织布置的各项工作任务。
	综合管理和经营发行党支部、编采中心党支部
	刘  波

贺  辉

	特色创新
工作
	   结合工作实际，创新方式方法，拓展工作渠道，积极开展特色鲜明、成效明显的党建活动，着力推进基层党建工作创新。研究探索党建工作规律，开展党建理论研究，不断提高党建工作科学化水平。


